Weryfikacja stopnia osiągnięcia efektów uczenia się realizowanych podczas 
Praktyki zawodowej
semestr VI
Ocena stopnia realizacji efektów uczenia się – wypełnia Opiekun praktyki

	                         …………………………………………………………………….
	                                                    (Imię i nazwisko studenta)

Należy dokonać oceny każdego efektu: osiągnięty w pełni, osiągnięty częściowo lub nie został osiągnięty
	Efekty uczenia się

	Symbol
	Wiedza
	Ocena

	K_W01
	W zaawansowanym stopniu student zna- wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz dotyczące ich metody i teorie z zakresu funkcjonowania administracji gospodarczej w przedsiębiorstwach. 
	

	K_W03
	Potrafi wykorzystywać posiadaną wiedzę - formułować i rozwiązywać złożone i nietypowe problemy oraz wykonywać zadania w warunkach nie w pełni przewidywalnych przez właściwy dobór źródeł oraz informacji z nich pochodzących, dokonywanie oceny, krytycznej analizy i syntezy tych informacji. 
	

	K_W06
	Zna i rozumie podstawowe zasady funkcjonowania sektora prywatnego.

	

	K_W07
	Zna podstawowe zasady prowadzenia działalności gospodarczej.

	

	symbol
	Umiejętności

	K_U03
	Potrafi planować i organizować pracę - indywidualną oraz w zespole. 

	

	K_U06
	Potrafi dobrać i zastosować właściwe  metody i narzędzia, w tym zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne (ICT)

	

	K_U07
	Wykazuje umiejętność poprawnego wnioskowania na podstawie danych pochodzących z różnych źródeł.

	

	K_U11
	Potrafi uczyć się samodzielnie w sposób ukierunkowany.

	

	symbol
	Kompetencje społeczne

	K_K01
	Jest świadom konieczności stałego aktualizowania wiedzy, podnoszenia kompetencji zawodowych i osobistych z zakresu prawa, administracji i nauk pokrewnych. 
	

	K_K02
	Potrafi współpracować w grupie, pełniąc w niej różne role.


	

	K_K04
	Prawidłowo identyfikuje i rozwiązuje problemy związane z wykonywaniem zawodu.

	

	K_K05
	Przestrzega zasady bezpieczeństwa pracy własnej i innych oraz szanuje powierzony mu sprzęt, umie postępować w stanach zagrożenia.

	

	K_K06
	Myśli i działa w sposób przedsiębiorczy.
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