UNIWERSYTET OPOLSKI
WYDZIAL FILOLOGICZNY

Od cyklu 2024/2025

INSTRUKCJA ORGANIZACJI PRAKTYKI ZAWODOWEJ

Definicje

Biuro Spraw Studenckich Uniwersytetu Opolskiego lub BSS UO - jednostka Uczelni
odpowiedzialna za realizacj¢ praktyk w zakresie formalnym i organizacyjnym

koordynator praktyki na kierunku — nauczyciel akademicki Uczelni, wyznaczony przez
dziekana na Wydziale Filologicznym, ktory nadzoruje przebieg praktyki od strony
merytorycznej

opiekun praktyki — przedstawiciel pracodawcy, osoba nadzorujgca merytoryczny i
organizacyjny przebieg praktyki w jednostce przyjmujacej studenta; ma kompetencje do
opieki nad praktykantem/praktykantka

karta przebiegu praktyki — rozklad dzienny, godzinowy i tematyczny praktyki dla danego
kierunku, poziomu i profilu studiow (zat. 1)

opinia o przebiegu praktyki — podsumowanie i ocena zrealizowanej praktyki, sporzadzona

przez opiekuna praktyk (zat. 2)

KIERUNEK: Jezyk Biznesu , rok II, semestr IV

1.

Czas trwania oraz warunki odbywania praktyki:

Studenci 1 studentki kierunku Jezyk Biznesu studiujagcy na Uniwersytecie Opolskim (UO) w
systemie dziennym, zobowigzani s3 — zgodnie z obowigzujacym harmonogramem studiow
— do odbycia trzytygodniowej praktyki zawodowej ciagtej. Praktyka zawodowa trwa trzy
nastepujace po sobie tygodnie, przez pig¢ dni w tygodniu (od poniedziatku do pigtku), przez
sze$¢ godzin zegarowych dziennie (a zatem lgcznie trwa 90 godzin zegarowych). Praktyka
zawodowa odbywana jest zawsze po zakonczeniu letniej sesji egzaminacyjnej, w drugim
roku studiow licencjackich. Praktyka zawodowa powinna zakonczy¢ si¢ przed koncem
letniej sesji poprawkowej w danym semestrze.

Praktyka zawodowa moze by¢ takze zaliczona na podstawie umowy o pracg i/lub innej
umowy cywilnoprawnej, w tym roéwniez stazu lub wolontariatu, pod warunkiem, ze
placowka/instytucja spelnia wymogi opisane w pkt. 2 nizej, a pelnione funkcje zawodowe
wykonywane przez studentka/tke pozwalaja na realizacj¢ efektow uczenia si¢ przypisanych
praktyce zawodowej dla danego kierunku, poziomu i profilu studiow. Student/ka sktada

whniosek (zat 5) do koordynatora praktyki o uznanie pracy zawodowej/ stazu/ wolontariatu




na poczet praktyki zawodowej, tacznie z zaswiadczeniem potwierdzajacym zbiezno$¢ zadan
wykonywanych w ramach pracy zawodowej/ stazu/ wolontariatu z efektami uczenia si¢

praktyki zawodowej dla kierunku.

. Placowki/instytucje, w ktorych mozna realizowa¢ praktyke:

Celem praktyki zawodowej jest zdobycie podstawowego doswiadczenia zawodowego,
atakze proba chocby czeSciowego zastosowania w praktyce wiedzy zdobytej podczas
studiow, dlatego miejscem praktyki moze by¢ wydawnictwo/firma/urzad/instytucja na
terenie  Polski, oferujace zatrudnienie w sektorze kulturalnym, edukacyjnym,
thumaczeniowym, ustugowym, administracyjno-biurowym, gdzie mozna wykorzystac¢
umiejetnosci jezykowe oraz wiedz¢ i kompetencje z zakresu znajomosci literatury, rynku
wydawniczego, procesu wydawniczego, redakcji tekstow itp. Praktyka powinna odpowiadac
charakterowi studiéw oraz by¢ dostosowana do modutu wybranego przez studenta w ramach

kierunku studiow.

Wyznaczony do sprawowania opieki nad praktykantem/praktykantka pracownik
placowki/instytucji/firmy powinien posiada¢ odpowiednie kwalifikacje 1 do$wiadczenie

zawodowe.

Student/tka moze wskaza¢ miejsce swojej praktyki lub moze skorzysta¢ z miejsc
proponowanych przez Uniwersytet Opolski. Oferty stazy 1 praktyk znajduja si¢ na stronie
Biura Dydaktyki 1 Spraw Studenckich http://cedu.uni.opole.pl/oferty-stazy-i-praktyk-

studenckich/

3. Cele praktyki:

1) zaznajomienie si¢ z catoksztattem dziatalno$ci wydawnictwa, firmy, urzedu, instytucji, etc.;

2) poglebienie i poszerzenie wiedzy teoretycznej, zdobytej w trakcie dotychczasowych
studiow, a takze umiej¢tne zintegrowanie wiedzy teoretycznej z konkretnymi,
praktycznymi zadaniami do wykonania na stanowisku pracy;

3) zdobycie 1 rozwini¢cie umiejgtnosci wiasciwego planowania, organizowania i kierowania
powierzong praca (np. wlasciwego rozplanowania zadan w dostepnym czasie) poprzez
realizacj¢ powierzonych przez pracodawce zadan;

4) rozwinigcie praktycznych umiejetnosci (jesli umozliwia to charakter praktyki zawodowej),

przydatnych na powierzonym stanowisku;



http://cedu.uni.opole.pl/oferty-stazy-i-praktyk-studenckich/
http://cedu.uni.opole.pl/oferty-stazy-i-praktyk-studenckich/

5) przeprowadzenie szczegdtowej analizy lokalnego rynku pracy oraz podjecie proby
zawodowego zaistnienia na nim, m.in. poprzez konieczno$¢ samodzielnego wyszukania

wydawnictwa/firmy/urzedu/instytucji, w ktorej odbedzie si¢ praktyka zawodowa.

4. Obowiazki studenta/Ki przed rozpoczeciem oraz w czasie realizacji praktyki
zawodowej:

Student/ka-praktykant/ka zobowigzany/a jest w szczego6lnosci do:

1) stawienia si¢ w wyznaczonym miejscu i czasie na spotkanie informacyjno-organizacyjne
z wyznaczonym koordynatorem ds. praktyk zawodowych, jesli dojdzie do organizacji
takiego spotkania;

2) podjecia si¢ proby wyszukania odpowiedniego wydawnictwa/firmy/urzedu/instytucji, w
ktorej moze zosta¢ odbyta praktyka zawodowa i uzyskania zgody jej stosownych wladz do
odbycia praktyki w okreslonym terminie;

3) zaznajomienia si¢ przed rozpoczeciem praktyki z Regulaminem Zaktadu Praktyk oraz
organizacji obowigzkowych praktyk studenckich, dostgpnym na stronie internetowej
https://praktyki.uni.opole.pl/regulaminy-i-akty-prawne/, oraz przestrzegania postanowien
tego Regulaminu w trakcie odbywania praktyki,

4) pobrania stosownych dokumentow z Obszaru Praktyk Studenckich, koniecznych do
odbycia praktyki zawodowej, oraz dostarczenia ich do pracodawcy, u ktérego bedzie
odbywana praktyka;

5) udostepnienia wyznaczonej koordynatorce ds. praktyk zawodowych — na jej zadanie —
aktualnego adresu e-mailowego i numeru komorkowego praktykanta/ki oraz numeru
stacjonarnego 1 adresu e-mailowego pracodawcy, u ktérego bedzie odbywana praktyka
zawodowa, a takze jej terminu 1 wyznaczonych dla praktykanta/ki godzin pracy — w celu
umozliwienia skutecznej kontroli odbywania tej praktyki;

6) stawienia si¢ w pierwszym dniu praktyki w wyznaczonym miejscu, w ktérym odbywana
bedzie praktyka zawodowa, co najmniej pot godziny przed okres§lonym czasem jej
rozpoczgcia — chyba, ze pracodawca okresli inaczej;

7) punktualnego stawiania si¢ w miejscu pracy w kazdym pozostalym dniu praktyki, tj.
w ciggu trzech tygodni jej trwania, o godzinie wyznaczonej przez pracodawce;

8) nieopuszczania wyznaczonego stanowiska pracy przed uptywem szeSciu godzin
zegarowych w kazdym dniu — chyba, ze pracodawca zdecyduje o innej organizacji tygodnia
pracy (ktory w tacznym wymiarze tygodniowym powinien wynie$¢ 30 godzin

zegarowych);




9) stosowania si¢ do polecen przetozonych oraz innych osoéb, odpowiedzialnych za
organizacj¢ pracy podczas praktyki, a takze sumiennego wykonywania powierzonych
zadan, wynikajacych z charakteru pracy i ewentualnego programu praktyki — z
zachowaniem obowigzujacych na danym stanowisku przepisoéw dotyczacych dyscypliny
pracy 1 wszelkich wymogow bezpieczenstwa (m.in. BHP);

10) prowadzenia wtasnej dokumentacji, zwigzanej z odbywang praktyka zawodowa, przez caty
czas jej trwania, na ktora sktada si¢ Karta przebiegu praktyki (wedhug stosownego wzoru),
stanowigca dzienny/godzinowy rozktad praktyki ze szczegétowym wyliczeniem wszelkich

zajec¢/zadan, realizowanych w miejscu pracy.

5. Zadania placowki/instytucji i opiekuna/ki praktyki w zakresie organizacji:

Przed rozpoczeciem praktyki zawodowej oraz w jej trakcie placowka/instytucja, w ktorej

odbywana jest praktyka, ma obowigzek wypeti¢ dostarczone przez studenta/ke-praktykanta/ke

Skierowanie na praktyke, przygotowane przez Obszar Praktyk Studenckich i przekazaé

dokument do ragk wtasnych studenta/ki-praktykanta/ki;

1) podpisa¢ dostarczong przez studenta/ke-praktykanta’ke Umowe w sprawie organizacji
praktyk studenckich i odesta¢ jeden jej egzemplarz do Obszaru Praktyk Studenckich przed
rozpoczeciem praktyki przez studenta/ke;

2) zorganizowac i przeprowadzi¢ praktyke zawodowa dla studenta/ki-praktykanta/ki zgodnie
z ustaleniami ww. Umowy, a takze wyznaczy¢ opiekuna/k¢ studenta/ki na czas praktyki;

3) w trakcie odbywania praktyki — kontrolowa¢ na biezaco, podpisywac i podbijaé pieczecia
Karte przebiegu praktyki, prowadzong przez studenta/ke-praktykanta/ke;

4) po zakonczeniu praktyki — prawidlowo wypehi¢ 1 przekaza¢ do rak wlasnych studenta/ki-

praktykanta/ki Karte przebiegu praktyki.

6. Zadania koordynatorki ds. praktyk zawodowych:

Przed rozpoczeciem praktyki zawodowej oraz w jej trakcie, wyznaczona koordynatorka ds.

praktyk zawodowych ma obowigzek:

1) zorganizowal¢ w stosownym terminie co najmniej jedno spotkanie informacyjne dla
studentow 1 studentek w sprawie organizacji praktyk zawodowych;

2) monitorowaé ogloszenia Obszaru Praktyk Studenckich w celu poinformowania studentow
i studentek o konieczno$ci odebrania Skierowan na praktyke;

3) utrzymywac kontakt mailowy i osobisty ze studentami 1 studentkami w celu rozwigzywania
biezacych problemow, zwigzanych z praktyka zawodows;

4) przedstawi¢ studentom i studentkom warunki zaliczenia praktyki jeszcze przed jej

rozpoczeciem,;




5) zaliczy¢ praktyke zawodowg zgodnie z okreslonymi nizej warunkami zaliczenia praktyki

podczas wyznaczonych dyzuréw/konsultacji.

7. Warunki zaliczenia praktyki zawodowe;j:

Praktyka zawodowa zaliczana jest na podstawie osiggnietych efektow uczenia sie
potwierdzonych pozytywng opinig opiekuna praktyk w placowce/instytucji/firmie,
wystawiong w dokumencie Opinia o przebiegu praktyki wraz 7 Kartg przebiegu praktyki,
uzupelnionq szczegélowym wyliczeniem wszelkich obowigzkéw wykonywanych w miejscu
pracy (m.in. data i czas wykonywania oraz rodzaj powierzonych obowigzkow). Dopuszcza si¢
mozliwo$¢ osiggania efektow uczenia si¢ przypisanych praktykom na danym kierunku,
poziomie i profilu studiow z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos$¢. Decyzje
w tej sprawie podejmuje dziekan Wydziatu.

Po zakonczeniu V semestru praktyke zawodowq zalicza koordynator praktyk.

Student/ka MOZE zaliczy¢ praktyke zawodowa na podstawie biezacej pracy zawodowe;j, stazu
czy wolontariatu, jesli wykonywane zadania zawodowe zbiezne sa z efektami uczenia si¢
przypisanymi praktyce zawodowej dla danego kierunku, poziomu i profilu studidéw.
Koordynator praktyki zalicza praktyke na podstawie osiggnietych efektow uczenia sie
potwierdzonych w zaswiadczeniu o zbieinosci zadan wykonywanych w ramach pracy
zawodowej/ stazu/ wolontariatu z efektami uczenia si¢ praktyki zawodowej dla kierunku (zat
6), ktore wystawia przelozony w placowce/instytucji/firmie zatrudniajgcej studenta/ke lub
opiekun stazu czy wolontariatu.




Zal. 1

KARTA PRZEBIEGU PRAKTYKI ZAWODOWEJ

Imie i nazwisko osoby odbywajacej praktyke:

Numer indeksu:
Kierunek: Jezyk Biznesu
studia stacjonarne
Wydzial Filologiczny, Uniwersytet Opolski
Rok studiéw: 3 semestr: 5
Miejsce odbywania praktyki
Nazwa instytucji/firmy
Adres

Imie i nazwisko opiekuna w instytucji/firmie
(stanowisko i staz pracy)

Tlo$¢ godzin | ... /90
Daty okresu praktyki
Liczba Realizowane zadania .
Data . s e P . , Uwagi
godzin (z wyszczegdlnieniem i omdwieniem realizowanych zadan)

(pieczet instytucji/firmy)
(podpis opiekuna praktyk w instytucji/firmie)



Zal 2

OPINIA O PRZEBIEGU PRAKTYKI ZAWODOWEJ

Imie i nazwisko osoby odbywajacej praktyke:

Numer indeksu:

Kierunek: Jezyk Biznesu

studia stacjonarne
Wydzial Filologiczny, Uniwersytet Opolski

Rok studiow: 3 semestr: 5

Miejsce odbywania praktyki
Nazwa instytucji/firmy
Adres

Imie i nazwisko opiekuna w instytucji/firmie
(stanowisko i staz pracy)

Noé¢ godzin ] ... /90

Daty okresu praktyki

SZCZEGOLOWA OPINIA O STUDENCIE I JEGO PRZYGOTOWANIU DO ZAWODU!

WIEDZA: w jakim stopniu student/ka w praktyce zna i rozumie: rézne rodzaje struktur gospodarczych; prawne
i ekonomiczne uwarunkowania funkcjonowania instytucji i firm; przestanki warunkujace gospodarcza
dzialalno$¢ cziowieka; zastosowania praktyczne wiedzy jezykowej i jezykoznawczej, np. w dziatalnos$ci
kulturalnej, medialnej, edukacyjnej, tlumaczeniowej lub obslugi biznesu; zasady dzialania systemow i
instytucji wilasciwych dla zakresu dziatalnosci zawodowej wilasciwej dla filologii (m.in. edukacyjnej,

kulturalnej, medialnej, thumaczeniowej, obstugi biznesu) (k_WO08, k_W09, k_W10, k_W11, k_W12)

Ad. 1. (w stopniu 1-2-3) —opis:

2.

UMIEJETNOSCI w jakim stopniu student/ka potrafi: braé udziat w debacie — przedstawia¢ i ocenia¢ rézne
opinie i stanowiska w zakresie tematycznym dotyczacym filologii oraz dyskutowaé o nich; planowaé i
organizowa¢ prace — indywidualng oraz w zespole; analizowa¢ informacje z rynku i wykorzystywac je w
praktyce gospodarczej dla procesow podejmowania decyzji; dokona¢ obserwacji i prawidlowej interpretacji
zjawisk ekonomicznych oraz oceniaé¢ racjonalno$¢ decyzji konsumentéow i podmiotéw gospodarczych;
postugiwac si¢ jezykiem angielskim na poziomie B2, komunikowac si¢ w jezyku polskim i obcym z uzyciem
specjalistycznej terminologii dotyczacej opisu jezyka (k U07; k U04; k U05; k U09; k U10)

Ad. 2 (w stopniu 1-2-3) —opis:

KOMPETENCJE SPOLECZNE: w jakim stopniu student/ka na praktyce prezentowal/a kompetencje spoleczne i jest gotow
do: krytycznej oceny posiadanej wiedzy filologicznej i uznawania znaczenia wiedzy o jezyku
W rozwigzywaniu problemdéw poznawczych i praktycznych; wypetniania zobowigzan
spotecznych, wspdtorganizowania dziatalnosci na rzecz S$rodowiska spotecznego
inicjowania dziatania na rzecz interesu publicznego myslenia i dziatania w sposdéb
przedsiebiorczy; odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych, w tym: - przestrzegania
zasad etyki zawodowej i wymagania tego od innych, - dbatosci o dorobek i tradycje zawodu
(k_KO1; k_K02; k_KO03)

Ad. 3 (w stopniu 1-2-3) —opis:

! Wymagana jest opinia opisowa poparta ocena na skali 1-3, gdzie 1 = w matym stopniu, 2=w $rednim stopniu; 3= w duzym stopniu




INNE UWAGI OPIEKUNA PRAKTYK

0Ogoblna ocena studenta wg skali (prosze podkresli¢ wlasciwe):
bardzo dobry (5,0); dobry plus (4,5); dobry (4,0); dostateczny plus (3,5); dostateczny (3,0); niedostateczny (2,0).

(Miejsce) (Czytelny podpis opiekuna praktyki)

(Pieczet placowki/instytucji/innego zaktadu pracy)




zal. 3
Opole, dnia .......ccceceeveeriieennnnne
Imie, nazwisko:
Numer albumu:
Kierunek:
Modut:

Tryb studiéw: stacjonarne/niestacjonarne*

Biuro Spraw Studenckich
w miejscu

Obowigzkowa Praktyka Zawodowa2

Zwracam sie z uprzejma pro$ba o mozliwoéc¢ zrealizowania praktyki zawodowej w iloéci 90 godzin w
terminie od........c.cccvenenne do.eeeiieiee Realizacja praktyki w tym terminie nie bedzie kolidowaé z

zajeciami dydaktycznymi wynikajacymi z programu studiéw w danym semestrze.

Firma/instytucja, w ktorej odbedzie sie praktyka:

Nazwa:
Adres:
Opiekun:
Kontakt:

Prosbe swoja uzasadniam:

OPINIA koordynatora praktyki na kierunku:
podpis studenta

2 Regulamin Praktyk UO méwi:§ 4 pkt 5. Praktyki moga odbywac sie w okresie wolnym od zajeé dydaktycznych lub w trakcie roku akademickiego - pod

warunkiem, ze nie koliduja z zajeciami dydaktycznymi

Na Wydziale Filologicznym na kierunkach akademickich praktyki zawodowe przewidziane sg do realizacji w trakcie trwania semestru 4 — w okresie od
czerwca do wrze$nia. Zaliczenie praktyk odbywa sie w semestrze 5.

*) niepotrzebne skresli¢



Zat 4
Opole, dnia .......ccoeceeveerrreennane
Imie, nazwisko:
Numer albumu:
Kierunek:
Modut:

Tryb studiéw: stacjonarne/niestacjonarne*

Biuro Spraw Studenckich
w miejscu

Obowiazkowa Praktyka Zawodowa3s

Zwracam sie z uprzejma prosba o mozliwoé¢ zrealizowania praktyki zawodowej zagranica w ilosci
90 godzin w terminie od.........ccoeeuerunnnne 6 (o JOR Realizacja praktyki zagranica umozliwi realizacje
wymaganych efektéw uczenia sie i nie bedzie kolidowa¢ z zajeciami dydaktycznymi wynikajacymi z programu

studiéw w danym semestrze.

Firma/instytucja, w ktorej odbedzie sie praktyka:

Nazwa:
Adres:
Opiekun:
Kontakt:

Pros$be swoja uzasadniam:

OPINIA koordynatora praktyki na kierunku:
podpis studenta

zal 5

3 Regulamin Praktyk UO méwi:§ 4 pkt 5. Praktyki moga odbywac sie w okresie wolnym od zajeé dydaktycznych lub w trakcie roku akademickiego - pod

warunkiem, ze nie koliduja z zajeciami dydaktycznymi

Na Wydziale Filologicznym na kierunkach akademickich praktyki zawodowe przewidziane sa do realizacji w trakcie trwania semestru 4 — w okresie od
czerwca do wrze$nia. Zaliczenie praktyk odbywa sie w semestrze 5.

*) niepotrzebne skresli¢



Opole, dnia ......ccccveeeeeenennnen.
Imie, nazwisko:

Numer albumu:
Kierunek:
Modutl:

Tryb studiéw: stacjonarne/niestacjonarne*

Koordynator praktyk zawodowych na kierunku
w miejscu

Whniosek o zaliczenie praktyki zawodowej

na podstawie zatrudnienia/stazu/wolontariatu

Zwracam sie z pro$ba o zaliczenie praktyki zawodowej w wymiarze 9o godz. przewidzianej w harmonogramie
Studiow nNa KIerUnKU .....coccveeieciiiiieieeeceee ettt w semestrze 5 na podstawie
zatrudnienia/ stazu/ wolontariatu*. Do wniosku zalgczam za$wiadczenie o zatrudnieniu / stazu /
wolontariacie potwierdzajace zbiezno$¢ zadan wykonywanych w ramach pracy zawodowej/ stazu/

wolontariatu z efektami uczenia sie praktyki zawodowej dla kierunku.

OPINIA i podpis koordynatora praktyki na kierunku:
podpis studenta



zal 6

ZASWIADCZENIE O PRACY ZAWODOWEJ/ STAZU /WOLONTARIATU*

Imie i nazwisko studenta/tki
zatrudnionego/nej na umowe
pracujacego/cej w ramach stazu
pracujgcego/cej w ramach wolontariatu:

Numer indeksu:

Kierunek: Jezyk Biznesu
studia stacjonarne
Wydzial Filologiczny, Uniwersytet Opolski

Rok studiéw: 3 semestr: 5

Miejsce zatrudnienia/ stazu/ wolontariatu
Nazwa instytucji/firmy
Adres

Imie i nazwisko

przelozonego w instytucji/firmie
opiekuna stazu/ wolontariatu
(stanowisko i staz pracy)

Okres zatrudnienia /stazu / wolontariatu

Liczba godzin pracy tygodniowo

POTWIERDZENIE ZBIEZNOSCI ZADAN WYKONYWANYCH W RAMACH PRACY ZAWODOWEJ/
STAZU/ WOLONTARIATU Z EFEKTAMI UCZENIA SIE PRAKTYKI ZAWODOWEJ DLA
KIERUNKU#4

1. WIEDZA: w jakim stopniu student/ka w praktyce zna i rozumie: r6zne rodzaje struktur gospodarczych; prawne
i ekonomiczne uwarunkowania funkcjonowania instytucji i firm; przestanki warunkujace gospodarcza
dziatalno$¢ czlowicka; zastosowania praktyczne wiedzy jezykowej i jezykoznawczej, np. w dziatalnosci
kulturalnej, medialnej, edukacyjnej, thumaczeniowej lub obstugi biznesu; zasady dziatania systemow i instytucji
wlasciwych dla zakresu dziatalnosci zawodowej wihasciwej dla filologii (m.in. edukacyjnej, kulturalnej,

medialnej, thumaczeniowej, obstugi biznesu) (k_W08, k_WO09, k_W10, k_ W11, k_ W12)

Ad. 1. w stopniu 1--2—3

2. UMIEJETNOSCI w jakim stopniu student/ka potrafi: bra¢ udziat w debacie — przedstawiaé i oceniaé rozne opinie
i stanowiska w zakresie tematycznym dotyczacym filologii oraz dyskutowaé o nich; planowaé i organizowac
prace — indywidualng oraz w zespole; analizowa¢ informacje z rynku i wykorzystywaé je w praktyce
gospodarczej dla procesow podejmowania decyzji; dokona¢ obserwacji i prawidlowej interpretacji zjawisk
ekonomicznych oraz ocenia¢ racjonalnos¢ decyzji konsumentdéw i podmiotéw gospodarczych; postugiwaé sig
jezykiem angielskim na poziomie B2, komunikowac si¢ w jezyku polskim i obcym z uzyciem specjalistycznej
terminologii dotyczacej opisu jezyka (k U07; k U04; k UO0S; k U09; k U10)

Ad. 2 w stopniu 1--2—3

3. KOMPETENCJE SPOLECZNE: w jakim stopniu student/ka na praktyce prezentowal/a kompetencje spoleczne i jest gotow
do: krytycznej oceny posiadanej wiedzy filologicznej i uznawania znaczenia wiedzy o jezyku w
rozwigzywaniu problemdow poznawczych i praktycznych; wypetniania zobowigzan
spotecznych, wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz sSrodowiska spotecznego inicjowania
dziatania na rzecz interesu publicznego myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy;
odpowiedzialnego petfnienia rdl zawodowych, w tym: - przestrzegania zasad etyki
zawodowej i wymagania tego od innych, - dbatosci o dorobek i tradycje zawodu (k_KO1;
k_KO02; k_K03)

Ad. 3 w stopniu 1--2—3

4 Wymagane jest zaznaczenie na skali stopnia zbieznos$ci 1-3, gdzie 1 = w dostatecznym stopniu, 2=w dobrym stopniu; 3= w
bardzo dobrym stopniu



INNE UWAGI

(Migjsce) (Czytelny podpis pracodawcy/ opiekuna
stazu/wolontariatu)

(Pieczet placowki/instytucji/ zakladu pracy)

Wypehia koordynator praktyki zawodowej na kierunku:

UWAGI:

Praktyka zawodowa w wymiarze 90 godzin

zaliczona/ nie zaliczona*

na podstawie zbieznosci zadan wykonywanych w ramach biezacej pracy zawodowej/
stazu/ wolontariatu z efektami uczenia sie przypisanymi praktyce zawodowej na
kierunku

na oceng*
bardzo dobry (5,0); dobry plus (4,5); dobry (4,0); dostateczny plus (3,5); dostateczny (3,0);
niedostateczny (2,0).

Ocena konncowa oszacowana jest w oparciu o stopien zbieznosci wykonywanych zadan i efektéw uczenia sie 1-3, ,
gdzie 1 = w dostatecznym stopniu, 2=w dobrym stopniu; 3= w bardzo dobrym stopniu wskazany przez pracodawce/ opiekuna stazu
czy wolontariatu




