INSTRUKCJA REALIZACJI PRAKTYKI ZAWODOWEJ

Dla kierunku Edukacja Artystyczna w zakresie sztuk plastycznych
na Wydziale Sztuki Uniwersytetu Opolskiego

Do ZARZADZENIA nr 15/2021 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 28 stycznia 2021 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu organizacji praktyk w Uniwersytecie Opolskim

=
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§1
Postanowienia ogodlne
(wg wyciagu z Zarzadzenia)

Praktyki stanowia integralng cz¢$¢ procesu ksztatcenia. Realizacja praktyk jest
obowigzkowa na studiach 3-letnich licencjackich,

W trakcie realizacji praktyk nalezy uwzglgdni¢ przepisy o ochronie danych osobowych,
W tym przepisy rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r., w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ osiagania efektow uczenia si¢ przypisanych praktykom na
danym kierunku, poziomie i profilu studiow z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglo$¢. Decyzje w tej sprawie podejmuje dziekan wlasciwego wydziatu.
Kwestie zobowigzan finansowych wynikajacych z realizacji praktyk reguluje odrebne
zarzadzenia Rektora.

Praktyki mogg odbywac si¢ w okresie wolnym od zaje¢ dydaktycznych lub w trakcie roku
akademickiego - pod warunkiem, ze nie koliduja z zajeciami dydaktycznymi.

§2

Kryteria doboru placowek, miejsc odbywania oraz termin realizacji praktyki

Praktyki zawodowe trwaja trzy tygodnie (90 godzin dydaktycznych, 1 godz. to 45 min.).
Realizacja praktyki nastepuje w IV semestrze, w galeriach i centrach sztuki, muzeach,
instytucjach kultury, osrodkach edukacji i upowszechniania sztuki, redakcjach
wydawnictw, o$rodkach telewizyjnych, studiach reklamowych lub strukturach
promocyjno-reklamowych itp.

Zaliczenie z praktyki oraz punkty ECTS wpisywane sa w VI semestrze.

Zakres praktyki obejmuje m. in.: zapoznanie si¢ ze struktura organizacyjng instytucji,

z prowadzona dokumentacja, zadaniami i formami dziatania; zapoznanie si¢

Z catoksztattem pracy danej instytucji; inne dziatania uzgodnione przez studenta

z opiekunem, a niezbedne do realizacji celdow praktyki. Studenci szczegdlnie powinni
skupi¢ si¢ na problemach, wobec ktorych stoi 1 ktére rozwigzuje instytucja, wartosciach
realizowanych w ramach dziatalnosci instytucji, na dylematach i konfliktach zwigzanych
z realizacja tych wartosci.

§3

Kryteria doboru oraz odpowiedzialnos$¢ opiekuna praktyki, przedstawiciela pracodawcy

1.

Opiekuna praktyki, w porozumieniu z Uczelnig, wyznacza instytucja /placowka/
/jednostka przyjmujaca studenta w celu realizacji praktyki.



2. Opiekun praktyki powinien posiada¢ odpowiednie kwalifikacje (wyzsze wyksztalcenie)

I doswiadczenie zawodowe (minimum 2 lata stazu zawodowego) w zakresie

organizowania pracy, szkolen zawodowych, upowszechniania kultury plastyczne;.

. Opiekun praktyki prowadzi nadzor merytoryczny, organizacyjny i formalny nad

prawidtlowym przebiegiem praktyki w instytucji/placoéwce/jednostce, w ktorej jest ona

realizowana.

. Opiekun praktyki prowadzi:

1) nadzér nad wlasciwym przebiegiem praktyki zawodowej studentow;

2) opracowuje Plan Praktyki (ze studentem-praktykantem) na czas jej trwania;

3) zapewnia bezposredni nadzor pracy studenta;

4) udzielanie studentom merytorycznych i metodycznych wskazoéwek i zalecen;

5) dbatos¢ o zapewnienie studentom odpowiednich warunkow pracy;

6) nadzor i pomoc we wlasciwym przygotowaniu si¢ studenta do pracy, monitoring jej
przebiegu i potwierdzanie w Dzienniku przebiegu praktyki zawodowej studenta.

7) oceng pracy studenta pod katem jego przygotowania oraz na podstawie catoksztattu
spostrzezen wyraza opini¢ dotyczaca przydatnosci zawodowej. Po zakonczeniu
praktyki omawia jej przebieg ze studentem, sporzadza indywidualng opini¢ o kazdym
studencie-praktykancie z zaznaczeniem oceny, jakg uzyskat za wykonanie
obowigzkow natozonych na niego w okresie odbywania praktyki.

§4

Szczegolowe prawa i obowiazki studenta

Student odbywajacy praktyki zobowigzany jest do:

1) odbycia obowigzkowej praktyki i osiggnigcia okreslonych dla praktyki efektow
uczenia si¢, zgodnie z programem studiow, wlasciwym dla danego kierunku, poziomu
i profilu;

2) godnego reprezentowania Uczelni;

3) bezwzglednego przestrzegania przepisow Regulaminu organizacji praktyki w UO oraz

Instrukcji Realizacji Praktyki odpowiedniej dla danego kierunku, poziomu i profilu
studiow;

4) bezwzglednego przestrzegania, przyjetego w instytucji/placowce/jednostce
przyjmujacej studenta w celu realizacji praktyki, trybu i porzadku pracy oraz
przepiséw o dyscyplinie pracy;

5) posiadania odpowiednich ubezpieczen, zaswiadczen i innych dokumentow
wymaganych przez placowke przyjmujaca studenta. Wzmiankowane dokumenty
I terminy ich dostarczenia okresla placowka przyjmujaca studenta na praktyke np.
ubezpieczenie od NW (nieszczesliwych wypadkow), zaswiadczenie zdrowia itp.
Koszty wymienionych w poprzednim zdaniu ubezpieczen i dokumentdéw pokrywa
student;

6) terminowego przedtozenia odpowiedniej, pelnej dokumentacji z realizacji praktyki
obowigzkowej, zgodnie z instrukcja realizacji praktyki wtasciwa dla kierunku,
poziomu 1 profilu studiow;

7) ponoszenia odpowiedzialno$ci materialnej za szkody powstate z winy studenta
w miejscu odbywania praktyki;

. Warunkiem zaliczenia praktyki obowiazkowe;j jest realizacja przez studenta zatozonych

efektow uczenia si¢, spetnienie wszystkich obowigzkéw okreslonych w Regulaminie

Praktyki oraz w niniejszej Instrukcji Realizacji Praktyki .

. Dokumenty niezb¢dne do zaliczenia Praktyki wskazane sg w Procedurze odbywania

I dokumentowania praktyk studenckich (SDJK-O-U11), na dzien 28.02.2021, na



ok~

10.

http://jakoscksztalcenia.uni.opole.pl/automatycznie-zapisany-szkic-2/ Zatacznik nr 5
(Karta przebiegu praktyki) 1 Zatgcznik nr 6 (Opinia o przebiegu praktyki zawodowej). PO
zakonczeniu praktyki dokumenty te nalezy ztozy¢ do Koordynatora Praktyk na Wydziale
Sztuki UO w celu uzyskania zaliczenia przedmiotu w systemie USOS. Wymienione wyzej
zalaczniki sg tez dotagczone na koncu, do niniejszej Instrukc;ji.
Przed rozpoczeciem praktyki student powinien pobra¢ skierowanie na praktyke.
Student moze wskaza¢ placoéwke, w ktorej cheiatby realizowac praktyke. Instytucja ktdra
wyraza gotowos¢ przyjecia studenta na praktyke potwierdza w skierowaniu takg decyzje.
Student powinien wcze$niej uzyskac akceptacje wyboru przez Wydzialowego
Koordynatora Praktyk. W przypadku, gdy student nie moze wskaza¢ takiej instytucji, jest
ona wskazywana/proponowana przez Wydzialowego Koordynatora Praktyk.
Wypehione skierowanie student dostarcza do Biura Spraw Studenckich.
Na podstawie wypelnionego skierowania sporzadzane sa umowy w sprawie organizacji
praktyk studenckich.
Student przed rozpoczg¢ciem praktyki ma obowiazek odebra¢ z Biura Spraw Studenckich
komplet dokumentéw (umowa, instrukcja, wzor opinii i1 karty przebiegu praktyki) i
dostarczy¢ je do miejsca odbywania praktyki.
Student ma prawo 1 obowigzek kontaktowac si¢ z Wydziatowym Koordynatorem Praktyk
na wszystkich etapach realizacji obowiazkowej praktyki zawodowej, dostepna forma
tacznosci w sytuacjach trudnych, problemowych i krytycznych.
Przyjmuje si¢, ze tydzien pracy zaczyna si¢ w poniedziatek a konczy w piatek przy
obcigzeniu godzinowym 6 (szesciu) godzin dnia pracy. Mozliwe jest inne rozplanowanie
godzin pracy za zgoda studenta-praktykanta i przy utrzymaniu rygoru dat wyznaczajacych
w kalendarzu 3-tygodniowy ciggly okres praktyki.

§5

Warunki zaliczenia praktyki

Warunkiem zaliczenia praktyki jest osiagnigcie efektow uczenia si¢ zaktadanych dla tej
praktyki.

Po zakonczeniu praktyki student odbiera z miejsca praktyki Opini¢ niezb¢dna do
uzyskania zaliczenia odbytej praktyki. Opinia/Zaswiadczenie o zrealizowaniu praktyki
powinna by¢ opatrzona firmowymi pieczgciami i podpisami przedstawicieli instytucji
przyjmujacej na praktyke. Nalezy zwrdci¢ uwage czy w opinii jest wystawiona /
proponowana ocena za praktyke.

W trakcie trwania praktyki student wypetia systematycznie Kartg przebiegu praktyki
uzupehniajac kazdego dnia date, ilo$¢ zrealizowanych godzin oraz zakres wykonywanych
czynnosci. Karta powinna by¢ w podsumowaniu potwierdzona podpisem przez Opiekuna
praktyki oraz pieczecia Instytucji przyjmujacej na praktyke.

Student, celem uzyskania zaliczenia przedmiotu Praktyka zawodowa w Programie
studiow, przedktada Wydziatowemu Koordynatorowi Praktyk Opinie z praktyki | Karte
przebiegu praktyki. Na tej podstawie dokonuje si¢ wpisu zaliczenia przedmiotu.
Wymienione dokumenty powinny by¢ zlozone do Koordynatora w nastgpnym semestrze
niz semestr, w ktory nastapita realizacja praktyki lub najp6zniej do konca sesji
egzaminacyjnej, letniej, szostego semestru na studiach pierwszego stopnia.


http://jakoscksztalcenia.uni.opole.pl/automatycznie-zapisany-szkic-2/

§6
Zakres obowiazkow koordynatora praktyk

. Koordynatora praktyk powotuje dziekan wydziatu wtasciwego dla realizacji praktyki
sposrdd nauczycieli akademickich Uczelni.

. Koordynator praktyk odpowiada za merytoryczng stron¢ praktyk, w tym za weryfikacje
efektow uczenia sie.

Koordynator dokonuje wpisu oceny z praktyki do systemu USOS.

. Koordynator nadzoruje dokumentacj¢ zwigzang z realizacja praktyk i przechowuje ja
przez czas okreslony w odrebnych przepisach.

. Koordynator przedstawia studentom list¢ Instytucji wspoipracujacych z Uczelnig

w ramach realizacji Praktyki Zawodowej. Student wybiera z listy interesujaca go
Instytucje, student moze tez wskaza¢ Instytucje z poza listy, wskazanie to wymaga
akceptacji Wydziatowego Koordynatora Praktyk.



Zalacznik nr 5.

Nagtéwek wydziatu/instytutu/katedry

Rok akademicki:

KARTA PRZEBIEGU PRAKTYKI

Imie i nazwisko studenta:

Kierunek, specjalnos¢, rok i semestr studiow:

Okres trwania praktyki: od .....cc.ccceuevn do .o

Nazwa placowki/instytucji/innego zaktadu pracy:

Imie i nazwisko opiekuna praktyki w placowce/instytucji/innym zakladzie pracy:

Data

Realizowane zadania
(z wyszczegblnienie i oméwieniem
realizowanych zaje¢/zadan)

Liczba
godzin

Uwagi

Podpis (oraz opcjonalnie opinia) opiekuna praktyki w placéwce/instytucji

Pieczec¢ placéwki/instytucji/innego zaktadu pracy.




Zatgcznik nr 6.

Nagtéwek wydziatu /instytutu/katedry

Rok akademicki: \ Data opracowania opinii:

OPINIA O PRZEBIEGU PRAKTYKI ZAWODOWEJ

Informacje ogdlne

1. Imig¢ i nazwisko studenta:

2. Kierunek, specjalnosé, rok i semestr studiow:

3. Okres trwania praktyki: od ..................oeeee. do i

4, Nazwa placowki/instytucji/innego zaktadu pracy:

5. Imig i nazwisko opiekuna praktyki w placowce/instytucji/innym zaktadzie pracy:
6. Dane opiekuna praktyki, staz pracy, wyksztatcenie (opcjonalnie):

SZCZEGOLOWA OPINIA O STUDENCIE I JEGO PRZYGOTOWANIU DO ZAWODU

Opinia powinna zawiera¢: ocen¢ wiedzy teoretycznej i praktycznej, umiejetnosci
potrzebnych do pracy w zawodzie, predyspozycji i cech osobowos$ciowe studenta, inne
uwagi opiekuna praktyki).

7. Ogolna ocena studenta wg skali (prosze podkresli¢ wiasciwe): bardzo dobry (5,0); dobry
plus (4,5); dobry (4,0); dostateczny plus (3,5); dostateczny (3,0); niedostateczny (2,0).

(Piecze¢ placodwki/instytucji/innego zaktadu pracy)



