INSTRUKCJA REALIZACJI PRAKTYKI ZAWODOWEJ

Kierunek studiow: Informatyka

Wydzial: Wydziat Matematyki, Fizyki i Informatyki
Stopien studiéw: studia drugiego stopnia

Profil studiow: praktyczny

Semestr: drugi

Wymiar praktyki: 480 godz. dydaktycznych (360 godz. zegarowych),

minimum 3 miesigce / 20 ECTS

1. Termin i czas trwania praktyki

Praktyke odbywaja obowigzkowo studenci po I semestrze studiow (tj. w przerwie wakacyjnej i/lub
w trakcie II semestru). Praktyka studencka trwa co najmniej trzy miesigce, a faczna liczba godzin
zegarowych pracy studenta organizowanych przez zaktad pracy wynosi 360.

2. Zaklady pracy, w ktorych mozna realizowa¢ praktyke

Wyboru miejsca praktyki mozna dokona¢ z listy przygotowanej przez Uczelni¢ lub samodzielnie
wyszuka¢ miejsce praktyki na zasadach i w terminie okre§lonym przez Uczelni¢. Praktyka moze
odby¢ sie w zaktadzie pracy, ktory zapewni studentowi realizacj¢ programu praktyki i osiggnigcie
zaktadanych efektow uczenia sie przypisanych praktyce, tj. placowki, ktore prowadza dziatalnos¢
w obszarze Informatyki badz inne, ktore posiadaja wydzielong sekcje do zadan z obszaru
Informatyki.

Student ma obowigzek zwrdcenia si¢ do koordynatora praktyk z prosba o zaakceptowanie
odbywania praktyki w wybranym zaktadzie pracy przed jej rozpoczeciem.

3. Cel praktyki

Celem praktyki jest:

e wykorzystanie uzyskanej w toku studiéw wiedzy 1 umiejetnosci do realizacji
praktycznych zadan wyznaczanych przez opiekuna praktyki;

e wyposazenie studenta w zespol doswiadczen 1 umiejetnosci praktycznych, wymaganych
przy podejmowaniu i wykonywaniu pracy w zawodzie zwigzanym z zastosowaniami
informatyki.

Student powinien osiggnaé nastgpujace efekty uczenia sie:

e posiada¢ wiedzg w zakresie metod, technologii i narz¢dzi informatycznych wymaganych
do realizacji zadan powierzonych przez opiekuna praktyki w zaktadzie pracy;

e znac zastosowania praktyczne wiedzy uzyskanej w toku studidéw w dziatalnosci
informatycznej zaktadu pracy;

e zna¢ podstawowe uregulowania prawne i zasady BHP obowigzujace w zaktadzie pracy
1 orientowac si¢ w jego strukturze organizacyjnej i zakresie jego dziatalnosci,

e mie¢ wiedz¢ dotyczaca prawnych i spolecznych aspektéw zwigzanych z wykonywaniem
zawodu informatyka;
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e potrafi¢ pracowa¢ indywidualnie i zespotowo oraz organizowac prac¢ podczas realizacji
zadan powierzonych przez opiekuna praktyki w zaktadzie pracy;

e umiec poszerza¢ swojg wiedz¢ odnosnie technologii, metod, technik i sprzgtu wymaganych
do realizacji zadan powierzonych przez opiekuna praktyki w zaktadzie pracy, postugujac
si¢ rozmaitymi zrodlami informacji i zasobami publikowanymi w jezyku polskim 1
angielskim;

e rozumie¢ potrzebe ciagltego samoksztatcenia w celu uzupetiania swoich wiadomosci
1 poszerzania kompetencji zawodowych;

e potrafi¢ dziata¢ i mysle¢ w sposob przedsiebiorczy.

4. Obowiazki studenta w czasie realizacji praktyki

Obowigzki:

e zapoznanie si¢ 1 przestrzeganie Regulaminu Organizacji Praktyk w Uniwersytecie
Opolskim oraz kierunkowej Instrukcji realizacji praktyki zawodowej;

e zapoznanie si¢ i1 przestrzeganie obowigzujacych w zakladzie pracy przepisow, w tym
przepisow BHP, regulaminu pracy oraz wymaganych przez zaktad pracy klauzul ochrony
danych i poufnosci dokumentow;

e prowadzenie na biezagco wymaganej dokumentacji w czasie trwania praktyki;

e realizacja wszystkich zadan wynikajacych z programu praktyki.

Zaleca si¢, by student przed rozpoczgciem praktyki zawodowej ubezpieczyt si¢ od nastepstw
nieszczegsliwych wypadkow na czas trwania praktyki.

5. Zadania opiekuna praktyki w zakresie organizacji i nadzoru

Opiekunem praktyki z ramienia zakladu pracy powinna by¢ osoba bioraca czynny udziat
w realizacji zadan informatycznych prowadzonych w zakladzie pracy. Do zakresu obowigzkow
opiekuna nalezy:

e przygotowanie stanowisk pracy dla praktykantow, organizacja niezbednych szkolen
1 przeprowadzenie instruktazu stanowiskowego;

e merytoryczna opieka nad praktykantem oraz pelienie roli jego bezposredniego
przetozonego;

e zapoznanie studenta z obowigzujacymi w zakladzie pracy przepisami, w tym przepisami
BHP, regulaminem pracy oraz wymaganymi przez zaklad pracy klauzulami ochrony
danych 1 poufnosci;

e potwierdzanie w karcie przebiegu praktyki zawodowej (Zal.1) czasu pracy i wykonanych
przez praktykanta zadan, z uwzglednieniem wymienionych w punkcie 3. niniejszej
instrukcji efektow uczenia sig;

e po zakonczeniu praktyki wydanie opinii o przebiegu praktyki zawodowej (Zat.2).

6. Organizacja praktyki

Realizacja praktyki nie moze kolidowa¢ z zajeciami dydaktycznymi. Jesli praktyka (lub jej czes¢)
odbywa si¢ podczas II semestru, zakladowy opiekun praktyk zobowigzany jest tak ustali¢ terminy
praktyk, aby umozliwi¢ studentowi uczestnictwo we wszystkich zajeciach dydaktycznych na
Uczelni. Plan zaje¢ dydaktycznych na Uczelni w Il semestrze bedzie tak utozony, aby utatwic¢
ustalenie dogodnych terminow praktyk.
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Obecnos¢ na praktyce jest obowigzkowa. Wszystkie nieobecnosci powinny zostaé
niezwlocznie zgloszone i1 usprawiedliwione w zakladzie pracy, a student zobowigzany jest je
odpracowa¢ w terminie okreslonym przez zaktad pracy.

7. Warunki zaliczenia praktyki

Praktyke, w oparciu o dokumentacje, w tym opini¢ i kart¢ przebiegu praktyki zawodowej, zalicza
1 dokonuje wpisu oceny z praktyki do systemu USOS koordynator praktyk.

Koordynator praktyk na wniosek studenta (Zat. 3) moze zaliczy¢ na poczet praktyki
zawodowe] czynno$ci wykonywane w trakcie studiow przez studenta w ramach zatrudnienia
(umowa o prace, umowa zlecenie, umowa o dzieto) lub stazu, jezeli umozliwity one uzyskanie
efektow uczenia si¢ okreslonych w programie studiow dla praktyk zawodowych. Do wniosku
student powinien dotaczy¢ dokumenty, zawierajagce m.in. termin odbywania stazu/zatrudnienia,
zakres przydzielonych obowigzkéw, umozliwiajace stwierdzenie uzyskania efektow uczenia sig.

Dokumenty student powinien ztozy¢ u koordynatora praktyk najpozniej do konca sesji
poprawkowej drugiego semestru.

Niedotrzymanie terminu zaliczenia praktyki jest rdwnoznaczne z brakiem zaliczenia.
Niezaliczenie praktyki skutkuje koniecznoscig jej powtarzania 1 w konsekwencji brakiem punktéw
ECTS wymaganych do zaliczenia semestru zgodnie z harmonogramem studiow.
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Zalacznik 1

Wydziat Matematyki, Fizyki i Informatyki
Instytut Informatyki

Rok akademicki:

KARTA PRZEBIEGU PRAKTYKI ZAWODOWEJ

Imi¢ i nazwisko studenta:

Kierunek: Informatyka, profil praktyczny

Rok i semestr studiow: rok I, semestr 11

Poziom studidéw: studia drugiego stopnia

Forma studidow: stacjonarny / niestacjonarny*

Okres trwania praktyki: od ...................... do..oooiiii

Nazwa placéwki/instytucji/innego zaktadu pracy:

Imig¢ i nazwisko Opiekuna praktyki
w placowce/instytucji/innym zaktadzie pracy:

Data

Realizowane zadania
(z wyszczegolnienie 1 omowieniem Uwagi
realizowanych zajec¢/zadan)

Liczba
godzin

Podpis (oraz opcjonalnie opinia) Opiekuna praktyki w placowce/instytucji

Piecze¢ placowki/instytucji/innego zakladu pracy.

* Niewlasciwe skreslié
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Zalacznik 2

Wydziat Matematyki, Fizyki i Informatyki
Instytut Informatyki

Rok akademicki: Data opracowania opinii:

OPINIA O PRZEBIEGU PRAKTYKI ZAWODOWEJ

Informacje ogolne

Imi¢ i nazwisko studenta:

Kierunek, rok i semestr studiow: Informatyka II st., profil praktyczny, rok I, semestr I1

Okres trwania praktyki: od ...................... do .o

Nazwa placowki/instytucji/innego zaktadu pracy:

Imig 1 nazwisko opiekuna praktyki
w placowce/instytucji/innym zakladzie pracy:
Dane Opiekuna praktyki, staz pracy, wyksztalcenie (opcjonalnie):

SZCZEGOLOWA OPINIA O STUDENCIE I JEGO PRZYGOTOWANIU DO
ZAWODU
(opinia powinna zawiera¢: oceng¢ wiedzy teoretycznej i praktycznej, umiejetnosci
potrzebnych do pracy w zawodzie, predyspozycji i cech osobowosciowe studenta, inne
uwagi Opiekuna praktyki)

Ogo6lna ocena studenta wg skali (prosz¢ zaznaczy¢ wlasciwe):
bardzo dobry (5,0);

dobry plus (4,5);

dobry (4,0);

dostateczny plus (3,5);

dostateczny (3,0);

niedostateczny (2,0).

OO0O00O0O0O

(Pieczg¢ placowki/instytucji/innego zaktadu pracy)

Zakacznik 3
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Imig¢ i nazwisko Miejscowos$¢, data

Numer albumu

Whiosek o zaliczenie praktyk zawodowych

Zwracam si¢ z prosba o zaliczenie praktyk zawodowych na kierunku ................... ze
wzgledu na uzyskanie efektow uczenia okreSlonych w programie studiow dla praktyk
zawodowych w ramach zatrudnienia/stazu* w firmie ................... .

Stanowisko zajmowane na stazu/w firmie*:
Okres pracy/stazu:
Wymiar godzinowy:

Zataczniki®*:

Podpis studenta

*)  niepotrzebne skresli¢/usungé
**)  m.in. o formie zatrudnienia, okresie pracy, wymiarze godzinowym, znajomosci zasad BHP, zakresie
przydzielonych obowiqzkow, opinig pracodawcy (Zat. 4) itd.
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Zalacznik 4

Imi¢ 1 nazwisko Miejscowos¢, data

Stanowisko (opcjonalnie)
Opinia
W wyniku obserwacji pracownika w trakcie odbywania stazu/zatrudnienia stwierdzam, ze

Pan/Pani .....oooooereie

TAK | NIE

posiada wiedz¢ w zakresie metod, technologii i narzedzi
informatycznych wymaganych do realizacji zadan powierzonych przez
opiekuna praktyki w zaktadzie pracy

zna podstawowe uregulowania prawne i zasady BHP obowigzujace w
zaktadzie pracy i orientuje si¢ w jego strukturze organizacyjne;j i
zakresie jego dziatalnosci

ma wiedze dotyczacg prawnych i spolecznych aspektow zwigzanych z
wykonywaniem zawodu informatyka

zna zastosowania praktyczne wiedzy uzyskane; w toku studidow w
dziatalno$ci informatycznej zaktadu pracy

potrafi pracowa¢ indywidualnie i zespotowo oraz organizowaé prace
podczas realizacji zadah powierzonych przez opiekuna praktyki w
zakladzie pracy

poszerza swoja wiedze¢ odnosnie technologii, metod, technik 1 sprzetu
wymaganych do realizacji zadah powierzonych przez opiekuna praktyki
w zakladzie pracy, postugujac si¢ rozmaitymi Zrddtami informacji i
zasobami publikowanymi w jezyku polskim 1 angielskim

rozumie potrzebe cigglego samoksztatcenia w celu uzupelniania swoich
wiadomosci 1 poszerzania kompetencji zawodowych

potrafi dziata¢ i mys$le¢ w sposob przedsiebiorczy

Ogolna ocena pracownika wg skali (prosze¢ zaznaczy¢ wlasciwe):

bardzo dobry (5,0);
dobry plus (4,5);
dobry (4,0);
dostateczny plus (3,5);
dostateczny (3,0);
niedostateczny (2,0).

oooooOonO

Piecze¢ zaktadu pracy Podpis
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