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Kierunek: DESIGN I KOMUNIKACJA SPOLECZNA
Poziom ksztalcenia: studia pierwszego stopnia
Profil ksztalcenia: ogélnoakademicki

Tryb studiéw: stacjonarny

(moduly realizowane wg harmonogramu studiow od 2019/2020)
IT rok, IV semestr

INSTRUKCJA ORGANIZAC]I PRAKTYKI OBOWIAZKOWE]

1. Czas trwania i termin realizacji praktyki: 90 godzin (3 tygodnie) w semestrze IV, przy
czym 1 dzien praktyki, czyli 6 godzin razy 5 dni w tygodniu, daje tacznie 30 godzin
praktyki w tygodniu; 1 godzina praktyki, tzw. godzina lekcyjna, ma wymiar 45 minut).
Praktyki moga odbywac¢ sie w okresie wolnym od zaje¢ dydaktycznych lub w trakcie
roku akademickiego - pod warunkiem, ze nie kolidujg z zajeciami dydaktycznymi.
Do konca III semestru studenci dokonujg wyboru instytucji, w ktérej odbeda praktyke
obowigzkowa - w porozumieniu z Koordynatorem praktyk.

2. Placowki (instytucje), w ktorych mozna realizowa¢ praktyke:
¢ Instytuty naukowo-badawcze (socjologii i pokrewnych dyscyplin);

e Firmy badan opinii i rynku;

¢ Instytucje administracji samorzadowej i rzadowej;

¢ Organizacje pozarzagdowe;

¢ Instytucje pomocy spotecznej i urzedy pracy;

e Media;

e Instytucje kultury;

e Firmy iagencje reklamowe, marketingowe;

e Dzialy R+D, dzialy zasobow ludzkich oraz dziaty badan i analiz, dziaty promocji
dowolnych firm i przedsiebiorstw;

e Dzialy reklamy, public relations, dziaty marketingu dowolnych firm i
przedsiebiorstw.

3. Cele praktyki: Zapoznanie studentéw ze specyfika funkcjonowania instytucji, jej
systemem organizacji i zarzgdzania. Wykonywanie zadan na rzecz instytucji,
pozwalajacych na wykorzystanie wiedzy z zakresu designu i komunikacji spotecznej
oraz umiejetnosci stosowania metod i technik badawczych. Rozwijanie umiejetnosci
integrowania wiedzy teoretycznej z wiedza praktyczng. Poglebianie dociekliwosci i
inwencji oraz samodzielno$ci w realizacji zadan badawczych, projektowych oraz
stworzenie mozliwo$ci prowadzenia witasnych badan i projektéw. Ksztattowanie
kompetencji i postaw niezbednych do wtasciwego petnienia przysztych rél
zawodowych.

4. Obowiazki studenta w czasie realizacji praktyki: Studenci odbywajacy praktyki sg
zobowiazani do:
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e Student powinien osiagngé¢ okreslone dla praktyki efekty uczenia sie, zgodnie
z programem studiow, wtasciwym dla danego kierunku, poziomu i profilu.

e Student ma obowigzek godnego reprezentowania Uczelni oraz bezwzglednego
przestrzegania przepisow Regulaminu Organizacji Praktyk w Uniwersytecie
Opolskim oraz niniejszej Instrukcji realizacji praktyki obowigzkowe;j.

e Student zobowigzany jest do przestrzegania zasad ochrony danych i poufnosci
dokumentéw w instytucji.

e Student zobowigzany jest do bezwzglednego przestrzegania przyjetego w miejscu
praktyki, trybu i porzadku pracy oraz przepiséw o dyscyplinie pracy.

e Obowigzkiem studenta odbywajacego praktyke jest udzial w realizowanych w
instytucji (placoéwce) formach pracy, systematyczne i sumienne przygotowywanie
sie do wykonywanych zadan, stosowanie sie do zalecen Dyrekcji oraz Opiekuna
praktyki w placowce.

e Obowigzkiem studenta odbywajgcego praktyke jest posiadanie odpowiednich
ubezpieczen, zaswiadczen i innych dokumentéw wymaganych przez placéwke
bedaca miejscem odbywania praktyki (ewentualne koszty w tym zakresie pokrywa
student).

e Student zobowigzany jest do ponoszenia odpowiedzialnoSci materialnej za
ewentualne szkody powstate z jego winy w miejscu odbywania praktyki.

e Przed rozpoczeciem praktyk kazdy student jest zobowigzany zwrdéci¢ sie poprzez
poczte e-mail do Biura Dydaktyki i Spraw Studenckich Uniwersytetu Opolskiego
(Obszar Edukacji Ustawicznej i Praktyk Uniwersytetu Opolskiego - BDiSSUO) celem
otrzymania skierowania na praktyke. Z otrzymanym skierowaniem powinien zgtosic¢
sie do Dyrekcji placowki, w ktorej praktyka bedzie realizowana. Podpisane przez
Dyrektora lub osobe zarzadzajaca placowka (instytucja) skierowanie nalezy przestac
w formie elektronicznej (skan lub zdjecie) do BDiSSUO, co stanowi podstawe
przygotowania dokumentacji praktyki i przestania jej do wybranej placowki.

e Praktykant prowadzi Karte przebiegu praktyki i odnotowuje w niej obserwowane
i zrealizowane samodzielnie zajecia/zadania.

¢ Dokumentacja praktyki powinna zawierac¢: Karte przebiegu praktyki potwierdzona
podpisem Opiekuna praktyki i/lub Dyrektora placéwki (instytucji) oraz pieczatka
instytucji.

e Po zakonczeniu praktyki student terminowo sklada wymagang dokumentacje u
Koordynatora praktyk.

5. Zadania instytucji (placéwki) i Opiekuna praktyki w zaKkresie organizacji i
nadzoru:
e Merytoryczny i metodyczny nadzdér nad przebiegiem praktyki w placéwce
(instytucji) sprawuje Opiekun praktyki (Dyrektor lub wyznaczona przez niego inna
kompetentna osoba).
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e Opiekun praktyki musi by¢ zatrudniony w jednostce organizacyjnej placowki, w
ktérej student bedzie odbywat praktyke, a jego zakres obowigzkéw pracowniczych
powinien korespondowac z zatwierdzonym programem praktyki.

e Dyrekcja placowki (instytucji) oraz Opiekun praktyki w placéwce (instytucji)
umozliwiajg studentom zapoznanie sie z catoksztattem jej dziatalnosci,

e Opiekun praktyki sprawuje nadzér nad praktykami poprzez: opracowanie planu
praktyki, systematyczne udzielanie studentom merytorycznych rad i wskazowek,
dbanie o zapewnienie studentom odpowiednich warunkéw do pracy i realizowania
zaje¢/zadan, koordynowanie przygotowania studenta do zaje¢/zadan,
potwierdzenie Karty przebiegu praktyki, prowadzenie systematycznej obserwacji
praktykanta, sporzadzenie Opinii o przebiegu praktyki w 1 egzemplarzu.

e Po zakoniczeniu praktyki Opiekun praktyki powinien omoéwi¢ ze studentem jej
przebieg, zapoznac z opinig i oceng z praktyki.

e Opiekun praktyki w placéwce (instytucji) przekazuje do Biura Dydaktyki i Spraw
Studenckich UO (Obszar Edukacji Ustawicznej i Praktyk Uniwersytetu Opolskiego)
osobiscie lub za posrednictwem tradycyjnej poczty: Umowe na organizacje praktyki
w placéwce (instytucji) - 1 egzemplarz, Umowe-zlecenie - 1 egzemplarz oraz
Ewidencje godzin wykonywania umowy-zlecenia.

6. Warunki zaliczenia praktyki: Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej jest
zrealizowanie programu zaakceptowanego przez koordynatora praktyki przed jej
rozpoczeciem i zrealizowanie zaktadanych efektow uczenia sie.

Po zakoniczeniu praktyki student przekazuje Koordynatorowi praktyk na UO osobiScie

lub za posrednictwem tradycyjnej poczty: Opinie o przebiegu praktyki - 1 egzemplarz,

Karte przebiegu praktyki oraz Karte oceny efektéw uczenia sie w obszarach wiedzy,

umiejetnosci i kompetencji spotecznych wszystko potwierdzone pieczecig i podpisem

Opiekuna praktyki i/lub Dyrektora placowki (instytucji), w celu uzyskania wpisu w

systemie USOS.

7. Na wniosek studenta Koordynator praktyk moze zaliczy¢ na poczet
praktyki czynnosci wykonywane przez niego w szczegdélnosci w ramach
zatrudnienia, stazu lub wolontariatu, jezeli umozliwily one uzyskanie
efektow uczenia sie okreslonych w programie studiow dla praktyk.
Wymagana dokumentacja:

a) w przypadku zatrudnienia/stazu:

- podanie o zaliczenie zatrudnienia/stazu pracy jako praktyki
obowigzkowej,

- zaSwiadczenie o zatrudnieniu/stazu,

- opinia o studencie - pracowniku/stazys$cie organizacji/placowki/innego
zaktadu pracy (wypetnia Dyrektor/Opiekun w
organizacji/placowce/innym zaktadzie pracy),

- karta oceny efektéw uczenia sie dla przedmiotu praktyka.

b) w przypadku wolontariatu:

- podanie o zaliczenie wolontariatu jako praktyki obowigzkowej,
- zaSwiadczenie o realizacji wolontariatu,
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- opinia o studencie - wolontariuszu organizacji/placéwki/innego zaktadu
pracy i (wypetnia Dyrektor/Opiekun wolontariatu w
organizacji/placéwce/innym zaktadzie pracy),

- karta oceny efektow uczenia sie dla przedmiotu praktyka.

8. Wtasciwg dokumentacje student oddaje Koordynatorowi praktyk.

9. Osobag odpowiedzialng za =zaliczenia czynnos$ci na poczet praktyki jest
Koordynator praktyki.

10. Spos6éb weryfikacji osiggnietych podczas zatrudnienia, stazu, wolontariatu,
efektéw uczenia sie, nastepuje na podstawie wymienionych w punkcie 7
dokumentacji. Ponizej szczeg6towa dokumentacja - wzor.

11.W sprawach nieuregulowanych niniejsza Instrukcjg organizacji praktyki obowigzkowej
zastosowanie ma Regulamin organizacji praktyk w Uniwersytecie Opolskim (na mocy
Zarzadzenia nr 15/2021 Rektora Uniwersytetu Opolskiego z dnia 28 stycznia 2021 r.).

12.W trakcie realizacji praktyk nalezy uwzgledni¢ przepisy o ochronie danych osobowych,
w tym przepisy rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r., w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych.
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KARTA PRZEBIEGU PRAKTYKI OBOWIAKOWE]

Rok akademicKi ......./........

Imie i nazwisko studenta:

Kierunek, rok i semestr studiow:

Okres trwania praktyki: od .....cccccceeeee O ceeeiricciinnens

Nazwa placéwki (instytuciji):

Imie i nazwisko Opiekuna praktyki w placéwece (instytucji):

. Realizowane zadania
Liczba e .
Data odzin (zwyszczegdlnienie i oméwieniem Uwagi
g realizowanych zaje¢/zadan)

Podpis (oraz opcjonalnie opinia) opiekuna praktyki w placéwce (instytucji)

Piecze¢ placéwki (instytucji)
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KIERUNEK DESIGN I KOMUNIKAC]JA SPOLECZNA

Rok akademicki: ....... Y- Data opracowania opinii:

OPINIA O PRZEBIEGU PRAKTYKI OBOWIAZKOWE]

Imie i nazwisko studenta:

Rok i semestr studiéw, modut:

Okres trwania praktyki: od ........ccceeeuue do oo

Nazwa placowki (instytucji):

Imie i nazwisko Opiekuna praktyki w placowce (instytucji):

Dane Opiekuna praktyKki, staz pracy, wyksztatcenie (opcjonalnie):

N| o V| B W M o#

Szczegbtowa ocena studenta i jego przygotowania do zawodu (dowolny dobdr kryteridw: ocena wiedzy
teoretycznej, umiejetnosci, predyspozycje i cechy osobowo$ciowe studenta, inne uwagi Opiekuna prak-
tyki).

8. Ogdlna ocena studenta wg skali: bardzo dobry (5,0); dobry plus (4,5); dobry (4,0); dostateczny plus (3,5);
dostateczny (3,0); niedostateczny (2,0).

Opinia zostala sporzadzona w jednym egzemplarzu.
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KIERUNEK DESIGN I KOMUNIKACJA SPOLECZNA

Rok akademicki:

Data opracowania opinii:

KARTA OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE

W OBSZARACH WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI SPOLECZNYCH

(wypelia Opiekun w placowce/instytucji)

-
.

Imie i nazwisko studenta:

Kierunek, rok i semestr studiow:

Okres trwania praktyki: od ........ccccveee A0 e,

Nazwa placoéwki/instytucji:

Imie i nazwisko Opiekuna praktyki w placéwce/instytucji:

SATEE AN IS ol B

Dane Opiekuna praktyki, staz pracy, wyksztatcenie (opcjonalnie):

Obszary

Efekty uczenia sie Ocena

dla przedmiotu 5,0 45 4,0 35 3,0

Brak

K_W10 Posiada podstawowa wiedze o
spolecznym i kulturowym wymiarze sztuk
uzytkowych i dzialan artystycznych.

Wiedza

K_Wo1 Posiada wiedze na temat
spoleczno - kulturowych
uwarunkowan designu i komunikacji

K_Uo4 Potrafi wyszukiwaé, oceniac,
selekcjono-waé, analizowac¢ iuzytkowaé
informacje i dane zastane o $wiecie
spolecznym oraz przelozy¢ uzyskane
Umiejetnosci | wyniki na dzialania praktyczne.

K_Uo06 Potrafi okresli¢ zalozenia i cele
projektowe oraz zarzadzac projektem i
zespolem wykorzystujac zroznicowane
metody i narzedzia.

K_Ko1 Zna zakres posiadanej przez siebie
wiedzy i umiejetnoéci oraz rozumie
potrzebe uczenia sie przez cale zycie, a
takze rozumie potrzebe cigglego
uzupelniania i rozszerzania wiedzy i
doskonalenia umiejetnosci.

spoleczne

K_Ko3 Jest chetny do podejmowania

Kompetencje | Pracy zespolowej w
interdyscyplinarnym érodowisku.

Samodzielnie i odpowiedzialnie
zarzadza praca wlasna oraz w zespole.

K_Ko4 Rozumie potrzebe wspolpracy
badacza designu z instytucjami
publicznymi, organizacjami,
stowarzyszeniami, przedsiebiorstwami,
o$rodkami nauki i kultury.
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